
 

 

 

 

 
 

 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถC 

เร่ือง  นโยบายและจุดเนGนของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถC  

   ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  และนโยบายระยะเรPงดPวน (Quick Win) 

ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

————————————————------ 
 

  ตามที ่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ประกาศนโยบายและจุดเนGนของสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  โดยนGอมนำพระบรมราโชบาย

ดGานการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลGาเจGาอยู Pหัว 

การศึกษาตGองมุPงสรGางพื้นฐานใหGแกPผูGเรียน ๔ ดGาน คือ ๑) มีทัศนคติที่ถูกตGองตPอบGานเมือง  ๒) มีพื้นฐานที่ชีวิตมั่นคง   

มีคุณธรรม  ๓) มีงานทำ มีอาชีพ และ ๔) เปgนพลเมืองดี สอดคลGองตามยุทธศาสตรCชาติ ๒๐ ปH (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐)  

แผนแมPบทภายใตGยุทธศาสตรCชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) ฉบับแกGไขเพิ่มเติมที่เกี่ยวขGองกับดGานการศึกษา แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคมแหPงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ ๑๒  แผนการศึกษาแหPงชาติ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙  รวมทั้งนโยบายดGานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตPอรัฐสภา เมื่อวันที ่๑๑ - ๑๒ กันยายน 

๒๕๖๖ และนโยบายและจุดเนGนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  น้ัน 
 

  เพื่อใหGการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถC 

เปgนไปตามพระบรมราโชบายดGานการศึกษาของในหลวงรัชกาลที ่๑๐  สอดคลGองกับนโยบายรัฐบาล  นโยบายกระทรวง 

ศึกษาธิการ และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน จึงกำหนดนโยบายและจุดเนGนของสำนักงาน  

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก  อุตรดิตถC  ประจำปHงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  และนโยบายระยะ

เรPงดPวน (Quick Win) ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗    เพื่อนำสูPการปฏิบัติในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ

สถานศึกษาในสังกัดใหGเกิดผลเปgนรูปธรรม  มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  เกิดประโยชนCสูงสุดแกPผู Gเรียน

ตามแนวทางขับเคล่ือน “ส่ิงแวดลGอมดี  ครูดี  นักเรียนดี  มีความสุข”  ภายใตGกลยุทธC  ๔  ดGาน  ดังน้ี 
 

   ๑. ด%านเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให%กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

       ๑.๑  สPงเสริมและพัฒนาระบบการดูแลชPวยเหลือนักเรียน ระบบปqองกัน เฝqาระวัง และการดูแล

ชPวยเหลือเด็กกลุPมเสี่ยง เด็กตกหลPน เด็กออกกลางคัน เด็กไรGสัญชาติ เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดาร ตามความตGองการ 

จำเปgนรายบุคคล เพ่ือไมPใหGหลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความรPวมมือกับบุคคลและหนPวยงานท่ีเก่ียวขGอง 

       ๑.๒  สPงเสริม สนับสนุนใหGเด็กที่มีความตGองการจำเปgนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดGอยโอกาส 

ไดGรับโอกาสเขGาถึงการศึกษา  แหลPงเรียนรูG  และการฝtกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ  เพื่อใหGมีทักษะ 

ในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองไดG  โดยรPวมมือกับเครือขPายทุกภาคสPวน 

    ๑.๓  สPงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนยCการเรียน  โดยบุคคล  ครอบครัว      

(Home School) องคCกรชุมชน องคCกรเอกชน องคCกรวิชาชีพ และสถานประกอบการ    

 

/๒. ดGานยกระดับ ... 

 
 



- ๒ - 
 

 

     ๒. ด%านยกระดับคุณภาพการศึกษาให%สอดคล%องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

  ๒.๑  ปลูกฝ}งความรักในสถาบันหลักของชาติ  นGอมนำพระบรมราโชบายดGานการศึกษาของในหลวง 

รัชกาลท่ี ๑๐ สูPการปฏิบัติ  และขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูPสถานศึกษา 

  ๒.๒  สPงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรูGประวัติศาสตรC หนGาที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

ในสังคมรPวมสมัย และพัฒนานวัตกรรมสูPหGองเรียนวิถีใหมPดGวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

  ๒.๓  สPงเสริมการจัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผูGเรียน 

      ๒.๔  สPงเสริมและพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูGเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดGวยการเรียนรูG

อยPางมีความสุข 

  ๒.๕  สPงเสริมผูGเรียนใหGมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคCดGานส่ิงแวดลGอม และจิตสำนึกในการอนุรักษC 

ฟ��นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลGอม 

   ๒.๖  สPงเสริมการอPานเพ่ือการเรียนรูGตลอดชีวิต และพัฒนาความสามารถดGานการอPานตามแนวทาง 

การประเมิน PISA 

  ๒.๗  สPงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูGเรียนดGานการทำประโยชนCเพ่ือสPวนรวม  การมีจิตอาสา 

ทำความดีดGวยหัวใจ  สรGางผูGนำดGวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูGบำเพ็ญประโยชนC  สPงเสริมการมี

สPวนรPวมใหGเกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เปgนพลเมืองที่ดี และแสดงออกอยPางสรGางสรรคC ผPานกิจกรรมสภา

นักเรียน ชุมนุม และชมรม   

  ๒.๘  สPงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูGเรียนตามแนวคิดพหุป}ญญา   

    ๒.๙  สPงเสริม สนับสนุนความเปgนเลิศของผูGมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยPางเต็มตาม

ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขPงขัน 

  ๒.๑๐  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหGมีความรูGและสมรรถนะดGานวิชาการ ดGานทักษะ 

การจัดการเรียนรูGเชิงรุก (Active Learning)  การใชGส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล  มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ   
 

     ๓. ด%านเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

  ๓.๑  กระจายอำนาจและใชGพื้นที่เปgนฐาน มีนวัตกรรมเปgนกลไกหลักในการเพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการศึกษา  จัดสรรทรัพยากรโดยการมีสPวนรPวมจากทุกภาคสPวนดGวยระบบคุณธรรมและความโปรPงใส

บนฐานขGอมูลสารสนเทศท่ีถูกตGอง ทันสมัย      

  ๓.๒  พัฒนาผูGบริหารหนPวยงาน/สถานศึกษา  ใหGเปgนผูGนำเชิงกลยุทธC  นำนโยบายสูPการปฏิบัติ

ใหGเกิดผลเปgนรูปธรรม และมีทักษะในการบริหารจัดการศึกษาใหGเหมาะสมกับสถานการณCป}จจุบันและมีความพรGอม 

ตPอการเปล่ียนแปลงในอนาคต 

  ๓.๓  สPงเสริม สนับสนุนใหGสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชG 

บริหารจัดการและใหGบริการการศึกษา 
           

   ๔. ด%านสMงเสริมการจัดการศึกษาให%ผู%เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      ๔.๑  เสริมสรGางความปลอดภัยของสถานศึกษาในสังกัด ใหGเปgนพื้นที่ปลอดภัยทั้งโครงสรGาง

พื้นฐานทางกายภาพ และส่ิงแวดลGอมที่เอ้ือตPอการเรียนรูG  มีความสุข   
 

/ ๔.๒ สPงเสริมสนับสนุน ...  

 



 
 

- ๓ - 
 

       ๔.๒  สPงเสริมสนับสนุนผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหGมีความรูG ทักษะในการปqองกัน  

ตนเอง  ดำเนินชีวิตไดGอยPางปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบัติ อุบัติภัย และภัยคุกคามรูปแบบใหมPทุกรูปแบบ ทุกประเภท     

โดยความรPวมมือกับเครือขPายในทุกภาคสPวน 

   ๔.๓  รับเรื่องรGองเรียน รGองทุกขC ดูแลความปลอดภัยของผูGเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ผPานระบบ OBEC Safety Center  

  นโยบายระยะเรMงดMวน (Quick Win) ประจำปZงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  ๑. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  ๑.๑  พัฒนาระบบขGอมูลสารสนเทศขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    

  ๑.๒  แกGไขป}ญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ควบคูPกับการใหGความรูGดGานการวางแผน 

และการสรGางวินัยดGานการเงินและการออม 

  ๑.๓  สPงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก   สนับสนุนการจัดหาอุปกรณC

การสอนและสวัสดิการใหGเพียงพอและเหมาะสม  สรGางและใชGแพลตฟอรCมการเรียนรูGในระบบดิจิทัล 

  ๑.๔  ลดภาระการประเมินของสถานศึกษาในระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและระดับ

สถานศึกษา โดยมุPงเนGนการบูรณาการใชGขGอมูลรPวมกัน  นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชGในการเชื่อมโยงขGอมูลและรายงานผล  

ลดการเตรียมการเพ่ือรองรับการประเมิน  และลดความซ้ำซGอน/ความถ่ีในการนิเทศ กำกับ ติดตาม 

  ๑.๕  ปqองกันการทุจริตในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา โดยการเสริมสรGางคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาล บริหารงานบุคคลตามหลักการบริหารกิจการบGานเมืองที่ดี ยึดถือระบบคุณธรรมและความ

โปรPงใส และบริหารงบประมาณใหGถูกตGองตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวขGอง 

  ๑.๖  สPงเสริม สนับสนุนและพัฒนาการสื่อสารประชาสัมพันธC ผลิตและเผยแพรPสื่อประชาสัมพันธC 

องคCกรทุกชPองทาง 

  ๒. ลดภาระนักเรียนและผู%ปกครอง 

  ๒.๑  สPงเสริม สนับสนุน การจัดหาเครื่องมือพรGอมอุปกรณCเทคโนโลยีที่ทันสมัย และขับเคลื่อน

การจัดการเรียนรูGผPานแพลตฟอรCมการเรียนรูGเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อสPงเสริมใหGผูGเรียนสามารถเรียนไดGทุกท่ี ทุกเวลา 

(Anywhere Anytime)    

  ๒.๒  พัฒนาความเขGมแข็งระบบการแนะแนวการเรียนและการชี ้แนะแนวทาง (Coaching) 

เปqาหมายในชีวิต  การดูแลสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหมPดGวย School Health Hero  และสุขภาพกายรอบดGาน 

  ๒.๓  สPงเสริม สนับสนุนใหGโรงเรียนคุณภาพตามโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

มีศักยภาพในการบริหารและจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลGองกับความตGองการของผูGเรียน ผูGปกครอง และชุมชน   

  ๒.๔  สPงเสริมและพัฒนาผูGเรียนใหGมีทักษะอาชีพ  ใชGเวลาวPางทำงานหารายไดGระหวPางเรียน 

อยPางเหมาะสม และสPงเสริมการศึกษารPวมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จบแลGวมีงานทำ มีอาชีพ 

 

/การขับเคล่ือน ... 

 
 



 

- ๔ - 
 
 

  การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน%นสูMการปฏิบัติ 

  ๑. ใหGสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สหวิทยาเขต และสถานศึกษาในสังกัด นำนโยบายและจุดเนGน  

เปgนกรอบแนวทางการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปHใหGสอดคลGองกับนโยบายและจุดเนGนดังกลPาว   

  ๒. ใหGมีคณะติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื ่อนนโยบายและจุดเนGนสู Pการปฏิบัติ 

ในระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  สหวิทยาเขต  และสถานศึกษา  ตลอดจนเรPงรัด กำกับติดตาม ตรวจสอบ 

ใหGการดำเนินการเกิดผลสำเร็จ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยPางเปgนรูปธรรม 
   

  ทั้งน้ี   ต้ังแตPบัดน้ีเปgนตGนไป 
 
 

           ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๒   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗  

 

 
 

    

 

  
 


